
Afin d’offrir de meilleures conditions d’accueil et d’accompagnement aux 
publics que nous accueillons, nous revendiquons : 
 

• le recrutement de personnel qualifié ou dans une démarche de 
qualification, 

• l’augmentation du taux d’encadrement, 

• l’ouverture de nouvelles unités pour réduire les effectifs de tous 
les groupes à 6 places, 

• la réorganisation du travail (gestion des tâches administratives, 
temps de présence effectif sur le terrain,...) 

• la prime de revalorisation pour toutes et tous, 
 
Mais comme nous savons que cela ne se fera pas en claquant des 

doigts, nous demandons en urgence, la diminution provisoire de 

l’effectif d’accueil de l’IDEF pour permettre aux équipes de se  

construire et d’offrir un accompagnement de qualité aux personnes 

accueillies 

Le conseil départemental d’Indre et Loire annonce un budget de 
8.89 millions d’euro pour l’IDEF... 

Il semblerait que le bonheur ne vienne pas que de l’argent ! 

Tous en grève le 20 mai de 0h à 24h ! 
 

Rendez-vous pour manifester devant l’hôtel 
du Département le 20 mai 2022 à 9h 
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